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ي )لل بةالشا ياداتقالبرنامج 
 
 (YCSLPمجتمع المدن

 العادل تحولتعزيز ال

ي االموعد  -دعوة لتقديم الطلبات/المشاركة 
 
 بتوقيت وسط أوروبا( 23:59) 2024نوفمبر  7: للتقديم لنهان

 

ي  يطلق 
 
ي للحقوق والمساواةجزء من  الذي يمثلو  ،(YCSLP)برنامج القيادات الشابة للمجتمع المدن

 
 ،حوار المتوسط الثان

وتنفذه مؤسسة  ،DAI Global Belgiumبقيادة  و  (DG NEARبتمويل من المديرية العامة لمفاوضات الجوار والتوسع )
ن مهارات قادة الالبحر الأبيض المتوسط قادة من  26 دعوة لمشاركة ،آنا ليند  نامج على تحسي  ي الدفعة الثانية. ويركز البر

ن
شباب ف

ي الذين 
ون بقدراتالمجتمع المدنن ن ي عالية  يتمب 

ن
كز محاور ست. مناصرةوالوالحوار بشأن السياسات السياسات صنع ف هذه  بر

 العادل"  تحولتعزيز ال" على موضوعالثانية  مرحلةال

نامجسمى لهذا لهدف الأ يتمثل ا ي  البر
ن
ي  تحديد وبناء القدرات و ف

ن
لية إنشاء شبكة من القادة الشباب ذوي المهارات العا المساعدة ف

ن  ي )الجزائر ومصر والأردن ولبنان وليبيا والمغرب وفلسطي  ي للاتحاد الأورونر ة بلدان من دول الجوار الجنونر
ي عشر

ن
ن ف والتمكي 

  وتونس وإسرائيل وسوريا(. 

 

 المشاركون المختارون منسيستفيد 

  ن الشباب يمتد على مدار نت حضوريةويتضمن أنشطة تفاعلية  ،أشهر  9برنامج مخصص لتمكي   وعبر الإنبر
  ي الشباب و

اء من منطقة جنوب البحر الأبيض  نظراءمع الجتماع ال  التواصل مع شبكة من قادة المجتمع المدنن والخبر
 المتوسط

 العادلتحول لتعزيز ال ملموسةمجتمعية  و أعمال نشاطاتوالتقنية المناسبة لتنفيذ  1المساعدة المالية 
  ن تاح للمشاركي 

ُ
ينا ست ن ي المن لمتمب 

 والفعاليات ذات الصلة داخل المنطقة الأورومتوسطية ابر فرصة المشاركة فن
  ي

ا فن ن  تمب 
ن الأكبر ي  ،جميع النفقاتتغطية مع  المجتمعية المبتكرة عمالالأ إنجاز سيتم دعوة المشاركي 

 لعرض أعمالهم فن
ي عام  ALForumالفوروم 

هم من جميع أنحاء نظرائالحدث للقادة الشباب بتبادل المعرفة مع هذا .  سيسمح 2025فن
 المنطقة الأورومتوسطية 

 
 : م المشاركون بما يلي  يلب  

 نت وجلسات التوج فعاليةالمشاركة ب ي ذلك التدريبات عبر الإنبر
ي برنامج شامل لتعزيز القدرات والمساعدة الفنية بما فن

يه فن
ي 
ي ومجموعات العمل التفاعلية فن   حضوريمعسكر تدريبر

  اح وتطوير وتنفيذ عمل مجتمعي نامجاقبر  مرتبط بالموضوع الرئيسي للبر
  ي شبكات سلسلة القيمة الخاصة

ن الالمساهمة بفعالية فن نامج وتبادل المعرفة بي   نظراءبالبر
  2مؤسسة آنا ليندتسليم إثباتات التنفيذ وأي عناصر أخرى بشكل صحيح وفقا للعقد الذي سيتم توقيعه مع . 

 
 

 3العادل تحولتعزيز ال رئيسي الموضوع الأهمية 
 

ي ال
اء ومستدامة. وتشمل هذه التحديات  تحولتواجه منطقة جنوب البحر الأبيض المتوسط تحديات صعبة فن إلى اقتصادات خصرن

ن محدودية توافر البيانات،  ، وعدم المساواة، والفتقار من أصحاب المصلحة و عدم كفاية انخراط الفاعلي  ، والإقصاء الجتماعي
ي تؤدي إلى  المالية،الموارد قلة  ، و تنفيذ إلى اللوائح وال

عف العمال وفقدان الوظائف، والض نزوحوإعادة الهيكلة القتصادية البر
، والهجرة بسبب تغب  المناخ. صعوبة  القتصادي، و  ن  الحصول على الغذاء والماء المناسبي 

ي العتبار 
كز  ،مع وضع هذه التحديات فن نامج على دعم قادة البيئ المرحلة الثانيةسبر الشباب لتقديم حلول تشاركية ة من البر

ي نتجت
.  للتحديات الجتماعية البر ي ي منطقة الجوار الجنونر

 عن الإدارة غب  الشاملة للمشاكل البيئية فن
ي الشامل 

ي لتعزيز الإجراءات من أجل التحول البيب 
ويمكن القيام بذلك، على سبيل المثال، من خلال توعية هيئات صنع القرار البيب 

وعوالعادل،  ن بتملكهم للمشر ؛ رفع مستوى الوعي بحقوقهم وأدوارهم ومسؤولياتهم نحو بالإضافة إلى تقوية إحساس المواطني 
ي من شأنها أنتحقيق التحول المنشود وتفعيل المبادرات القابلة للتنفيذ على المستوى المحلىي 

لإجراءات الرئيسية ا كمل أو تآزر ت البر

                                                 
 يورو لكل عمل مجتمعي يتم اختياره 1400مبلغ الدعم المالي هو  1
ر إل منعه من   2 ام المشارك وغيابه وانسحابه غبر المبر  

ي السيؤدي عدم الب 
 
نامج بالإضافة إل من  ةلقبالم مرحلةالمشاركة ف االهذا البر  فرصال مج و بر

ي تتيحها  الأخرى و ذات الصلة
 مؤسسة آنا ليند الت 

ي تخضب  القتصاد بطريقة عادلة وشاملة قدر الإمكان ل تحول، فإن ال (ILOلمنظمة العمل الدولية )وفقا  3
، وخلق فرص عمل لئقة وعدم كل العادل يعبن ن المعنيي 

 ترك أي شخص خلف الركب. 

https://www.ilo.org/resource/other/climate-change-and-financing-just-transition
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 السابقة. 
 

حة   مجالات التدخل المقب 
ن  ي مجالت التدخل الأولية التالية: على التفكب  الإبداعي بالطلبات يتم تشجيع المتقدمي 

ن
اح إجراءات ف   واقبر

 
ي التأثبر عل السياسات البيئية سلطةتعزيز : 1الرئيسي العمل 

 
 القادة الشباب ف

:  ذكر وتشمل مجالت التدخلات الممكنة، على سبيل ال  ل الحصر، ما يلىي

  ن ي تدعم المجتمعات المتأثرة بتغب  المناخ وتعزز  لتخاذ  الإدارات المحليةصانعي السياسات البيئية/ تحفب 
الإجراءات البر

  4التنمية المستدامة المحلية

 البيئي  حولتل اليتسهمن شأنها حلول مجتمعية تدعم الإدارات المحلية في تصميم برامج تشاركية لخدمة المجتمع  اقتراح

 العادل

  ن ن  اعتماد إلى  الإدارات المحلية صانعي السياسات البيئية/ تحفب  معالجة  المرتكبة عند عادلة لمكافحة النتهاكات  قواني 

 مياه الصرف الصحي أو إدارة النفايات الصناعية أو النبعاثات

 صانعو السياسات البيئية/السلطات المحلية الفئات المستهدفة: 

 المجتمعات المحلية/المجتمعات الضعيفة : المستفيدون النهائيون

 

ي تدعم ال زيادة: 2الرئيسي  العمل
 العادل تحولوعي السكان المحليير  بالموضوعات الت 

 
:  ذكر وتشمل مجالت التدخلات الممكنة، على سبيل ال  ل الحصر، ما يلىي

 بوية )ال ه أو أو إدارة الميا ةالطاق تحولو/أو المكتوبة( للتثقيف وزيادة الوعي حول مواضيع  بصريةإنتاج ونشر المواد البر

 إعادة التدوير

  ي المجالت المتعلقة بالتطوير
ي تستهدف المجتمعات  تحولحملات التوعية على وسائل التواصل الجتماعي فن

العادل البر

 المحلية

  نت لتدريب  حصصاستضافة ن عملىي عبر الإنبر ن المتعلقة بالقدرات  تحسي  قواعد وحقوق ومسؤوليات المواطني 

ن بيئيا نحو قيم ال  العادل تحولالمسؤولي 

 المجتمعات المحلية/المواطنون الشباب الفئات المستهدفة: 

 صانعو السياسات البيئية/السلطات المحلية المستفيدون النهائيون: 

 

 مجتمعات محلية متماسكة وأكبر مرونة   خلق اتخاذ إجراءات من أجل : 3الرئيسي  العمل
:    ذكر وتشمل مجالت التدخلات الممكنة، على سبيل ال  ل الحصر، ما يلىي

  ي
اك المجتمعات المدنية فن ي تهدف إلى اكتشاف و  الميدانيةنشاطات الإسرر

ار الناجمة عن الإدارة غب  السل إزالةالبر يمة الأصرن

 للمياه و/أو إعادة تدوير النفايات

  ي زيارات توضيحية  أرباب الأعمالو تشجيع دعوة
اء ومرافقتهم فن الذين أقرانهم لمشاري    ع للانتقال إلى الحلول الخصرن

اء     تحولوا   إلى البدائل الخصرن

ة والمتوسطة والجهات الفاعلة المدنية ؤسساتالمالفئات المستهدفة:   المتناهية الصغر والصغب 

 المجتمعات المحليةالمستفيدون النهائيون: 

نامج   مراحل البر

 تعزيز القدرات .１

ي سيستفيد قادة 
ن بالمعرفة هدفها  دروس مكثفةالشباب المختارون من المجتمع المدنن ويد المشاركي  ن تعزيز القدرات لبر
ن الأ حة من حيث تخطيط وتأطب  وتنفيذ أعمالهم المجتمعية. سيتم و التصورات فكار والمهارات اللازمة لتحسي   تنفيذ المقبر

                                                 
، ومناصري تغب   4 ي المناخ من أعضاء  يتم تشجيع القادة الشباب على التواصل مع/استهداف البلديات المحلية، والوزارات الوطنية، وبعثات التحاد الأورونر

ي بتغب  المناخ
لمان، ومؤتمر الأمم المتحدة للشباب المعبن ق الأوسط وشمال (COY)البر ي الشر

ن
، ومؤتمر الأمم المتحدة لتغب  المناخ، وأسبوع المناخ ف

 ،... إلخ. (MENACW)أفريقيا
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ي شكل  ،وحدات تدريبية 4 تقديمهذه المرحلة من خلال 
ن
نت صحصيتم تنظيمها ف  ت. ساعا 3تستغرق كل واحدة منها ،عبر الإنبر

وع/ فكبر التجلسات  .２  تصميم المشر

ن فإن الهدف من هذه المرحلة هو  ،تعزيز القدرات مرحلة بعد  ي يحتاجونه تحفب 
ا القادة الشباب وتزويدهم بالإرشاد والمساعدة البر

جلسات . تهدف لضمان أن تكون ذات صلة بالموضوع وملائمة للسياق وقابلة للتنفيذ المجتمعية  عن الأعماللصقل أفكارهم 
ي مجال التواصلعاون أوجه التأيضا إلى دعم القادة الشباب لتحديد  التفكب  

ن
 . و التشبيك المحتملة ف

ي لبناء المجتمع  خيمالم .３  التدريتر

ن  اء الرئيسيي  ن والخبر ي تتواصلستوفر مجموعة  ،بتوجيه من الميشين والموجهي 
أيام مساحة  4لمدة  التفكب  الحضورية البر

كة ل ة على صياغة الأ  لمساعدة على مشبر كة بهدف ت عمالوضع اللمسات الأخب   عاونالت قويةالمجتمعية وتحديد الخطط المشبر
وط إنجاوالتكامل بينها.  ز عند النتهاء من هذه المرحلة، ستقوم المؤسسة بإبرام اتفاقية مكتوبة مع القادة الشباب لتنظيم سرر

 . أعمالهم المجتمعية. 

 المجتمعية لأعمالتنفيذ ا .４

 من خلال تنفيذ أعمال مجتمعية. 
ً
ي تم تعلمها حبر الآن عمليا

ن لتطبيق العناصر البر ي هذه المرحلة، ستتاح الفرصة للمشاركي 
ن
ف

نامج وإحداث تغيب   ي تم تطويرها خلال البر
ن بتعزيز المعارف والمهارات والأفكار البر . يجب تنفيذ فعلىي وستسمح للمشاركي 

ي محدد )من  5المجتمعية عمالالأ 
ي تم التفاق عليها ضمن إطار زمبن

 أشهر(.  3إلى  1البر
 

 

 

 الطلب من يمكنه تقديم 

 يجب أن يكون المرشحون الذين يقدمون طلباتهم من خلال هذه الدعوة: 
، وتونس، ●  ن : الجزائر، ومصر، وإسرائيل، ومصر، والأردن، والأردن، ولبنان، وليبيا، والمغرب، وفلسطي  ي

من مواطبن
 وسوريا

ن ●  اوح أعمارهم بي   سنة 35و 18أن تبر
ام واضح تجاه مجتمعهم●  ن ي والعمل التطوعي مع البر

ي منظمات المجتمع المدنن
 المشاركة بنشاط فن

ية●  ن  . بطلاقة الكتابة والتحدث باللغة الإنجلب 
 

ي المرشحون ال
وطيجب أن يستوفن  التالية:  شر

ي  تجرية جيدة ●
 وحوار السياساتة مناصر المشاركة المدنية وال فن

ة ال ● ي مجال أو أكبر من مجالت التدخل  جيدةتمتع بخبر
  6  الأساسيةفن

ي أراضيهم  القدرة ●
اح لعمل مجتمعي يتم تنفيذه فن  على تصور اقبر

ي رسمية أو غب  رسمية،  النتماء إلى ●
، نتماء تطوع أو متدرب أو موظف أو أي نوع آخر من ال بصفة ممنظمة مجتمع مدنن

ة.  ن  . الطلب يرجر ذكر ذلك بوضوح عند تقديمسيعتبر مب 
●  

نامج أثناء الختيار  ،مرشحا. أثناء الختيار  26سيتم اختيار ما يصل إلى  ،من خلال هذه الدعوة المفتوحة اعي البر لجوانب اوسب 
 : التالية: 
وط استيفاء ال -  المذكورة أعلاهشر
 التمثيل المتوازن لجميع البلدان المستهدفة -
ن  - ن الجنسي   التوازن بي 
ح إثبات - ام والقدرة على تحمل المسؤولية عن العمل المجتمعي المقبر ن  اللبر

                                                 
ي تنفيذ أعمالهم المجتمعية.  5

ن
نامج مبالغ مالية لدعم القادة الشباب ف حة وإبرازها المجتمعية المقبر  عمالوسيتولى كل قائد شاب مسؤولية تنفيذ الأ سيقدم البر

كة بدائل التنمية )DG NEARالمديرية العامة لمفاوضات الجوار والتوسع )بوالتواصل بشأنها بما يتوافق مع قواعد التواصل الخاصة  د قواع (، و DAI( و سرر
ي 
ن
 مؤسسة آنا ليند التواصل ف

ي منطقة جنوب البحر الأ  تحولتغب  المناخ، وال 6
ن
اء ف بيض العادل، وإدارة النفايات، والدفاع عن البيئة، واعادة الطبيعة إلى ما كانت علية، والطاقة الخصرن

 المتوسط
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نامج  ي بحقه يحتفظ البر
ن
ي نهاية المطاف.  26ما يصل إلى المباسرر ل ختيار ال ف

ن
 مشاركا مؤهلا تأهيلا عاليا ف

 عملية الاختيار 

 : والتأثب   البتكار و والجدوى همية سيتم فحص الطلبات بناء على مجموعة من المعايب  المحددة مسبقا مثل الأ الاختيار الأولي
ي قائمة مختصرة متقدما  52المحتمل. سيتم اختيار 

ن
 . اجتماعات توجيهية وثنائيةوسيتم دعوتهم إلى  ف

ض اجتماعات توجيهية وثنائية ن من المفبر ن توجيهيتي  ي جلستي 
ن
ي القائمة المختصرة ف

ن
: سيشارك المتقدمون الذين تم اختيارهم ف

ي مدته 
. وبعد الجلسة التوجيهية، سيُعقد اجتماع ثنان 

ً
ن  15أن تساعدهم على صقل طلباتهم المقدمة مبدئيا دقيقة ستتاح للمشاركي 

ي سياق 
ن
ي برنامج الفيه فرصة توضيح مدى ملاءمة طلباتهم ف

ن ال   (YSCLP) قيادات الشابة للمجتمع المدنن ي على المشاركي 
 52وينبعن

 . ي سيحصلون عليها خلال اللقاء التوجيهي
ي ضوء المعلومات البر

ن
 إعادة تقديم طلباتهم المنقحة ف

 : ي
 
ي  عنصر البتكار  بناء على جودة و الاختيار النهان

ن
نامج تقوم س ،الطلبات المقدمةف ي ل بلجنة تقييم البر

 26إجراء الختيار النهان 

 . متقدما

 

 الطلباتكيفية تقديم 

نامج والذين  ن المواضيعي للبر كب 
ن الذين لديهم أفكار مبتكرة للإجراءات المجتمعية ذات الصلة بالبر ن المهتمي  يتم تشجيع المتقدمي 

ي قسم "
نتالرابط التالىي على تقديم طلباتهم عبر من يمكنه التقديم" يستوفون المعايب  المفصلة فن  2024نوفمبر  7قبل  عبر الإنبر

ي منتصف الليل
 ( CETبتوقيت وسط أوروبا ) فن

. نظرا للعدد الكبب  من الطلبات ي
ية قبل الموعد النهان  ن ي الطلبات الكاملة المقدمة باللغة الإنجلب 

سيتم التصال  ،سيتم النظر فقط فن
ي حالة وجود مشاكل فنية أو أسئلة تتعلق بال

ن المختارين فقط. فن  يرجر التصال ب:  ،دعوةبالمرشحي 

ycslp@alfsecretariat.org 

ي التوجيهي 
 الجدول الزمبن

 النشاط / المرحلة  الوقت

 الدعوةإطلاق  2024أكتوبر,  7

نت خباريةجلسة إ 2024أكتوبر,  20  عبر الإنبر

7  , ي لستلام الطلبات 2024نوفمبر
 الموعد النهان 

25  , ن الذين تم اختيارهم  52إخطار  2024نوفمبر  أوليامن المتقدمي 

2  , ي البداية( 2024ديسمبر
ن
 التوجيه )إرشادات لدعم تنقيح المفاهيم المقدمة ف

ن  2024ديسمبر  2-4  الجتماعات الثنائية مع المشاركي 

22  ,  لتقديم المذكرات المفاهيمية المنقحة آخر موعد  2024ديسمبر

 متقدما( 26نشر نتائج الختيار النهائية ) 2025يناير,  4

 تعزيز القدرات   2025يناير 

اير   التفكب  جلسات  2025فبر

ي لبناء المجتمع )يحدد الم 2025أبريل   لحقا( كانالمعسكر التدريبر

 المجتمعية  عمالتنفيذ الأ  2025يوليو  -مايو 

ين  تجميع 2025يونيو  ن ي القادة الشباب المتمب 
ن
   ALForum  الفورومف

 الختتام 2025أغسطس 

 

https://4w1uxk1pf0v.typeform.com/to/rKYCKql3
https://4w1uxk1pf0v.typeform.com/to/rKYCKql3

